
МЕРОПРИЯТИЯ ПО СНИЖЕНИЮ 

БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ  НАГРУЗКИ 
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«Просвещение» 



ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ  

Снижение объема 
документации 

Снижение объема 
мониторингов  

Оптимизация и 
интеграция  

информационных 
систем  

Снижение 
количества 
запросов  

Отсечь все лишнее  Оставить нужное  



ПИЛОТНАЯ АПРОБАЦИЯ   

1. г. Москва  

2. г. Санкт – Петербург  

3. Московская область  

4. Пензенская область  

5. Нижегородская область  

6. Владимирская область  

24 Образовательные  

     организации  

ФГБОУ ВО «МГТУ им. Н.Э. Баумана» 

ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы 

                     при Президенте Российской Федерации» 

ФГБОУ ВО «Санкт-петербургский государственный экономический университет» 

ФГБОУ ВО «Пензенский государственный университет» 

ФГБОУ ВО «Нижегородский государственный педагогический университет им. К. Минина» 

ФГБОУ ВО «Ковровская государственная технологическая академия имени В.А. Дегтярева» 

 

Генеральная прокуратура Российской Федерации  

ВК СФЕРУМ, ФГИС «МОЯ ШКОЛА» 



ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ    

Этап  Результат   Сроки  

Этап 1 1. Сформирован перечень пилотных регионов и ОО 

2. Проведены экспертные обсуждения перечней документов 

педагогов. 

3. Проведен анализ перечней документов ОО. 

4. Разработаны типовые формы документов педагогов.  

5. Подготовлен законопроект. 

6. Разработаны проекты приказов о перечнях докуменов педагогов.  

До 1.12.2023 

Этап 2 1. Разработаны и обсуждены проекты типовой номенклатуры дел  

2. Разработаны проекты приказов о типовой номенклатуре дел ОО  
До 1.02.2023 

Этап 3 1. Подготовлены типовые формы документов, требуемых ФГОС 

2. Разработаны основания для запросов.  
До 1.03.2023 

Этап 4 1. Разработаны типовые формы документов ОО. 

2. Проведен анализ мониторингов  

3. Подготовлен сокращенный перечень мониторингов. 

До 1.06.2023 

Этап 5 1. Проведен анализ ИС 

2. Проведен анализ собираемых статистических данных, собираемых 

от ОО 

3. Подготовлен сокращенный перечень ИС и собираемых данных  

До 1.09.2023 



ПЕРЕЧНИ ДОКУМЕНТОВ ПЕДАГОГОВ     

 

 

 

   

 

 

 

 

 
Воспитатель 

 
1. Журнал посещаемости 

2. Календарно-

тематический план   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учитель 

 
1. Рабочая программа  

2. Журнал учета 

успеваемости  

3. Журнал внеурочной 

деятельности  

4. План воспитательной 

работы  

5. Характеристика на 

обучающегося по 

запросу 

 

 

 

 

 

2023 год   
 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
Преподаватель  

СПО  
 

1. Рабочая программа 

дисциплины, модуля, 

курса, практики  

2. Журнал учета 

успеваемости  

3. Журнал практики  

4. Экзаменационная/ 

зачетная ведомости  

5. План воспитательной 

работы (для куратора)  

6. Характеристика на 

обучающегося по 

запросу (для куратора) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Преподаватель  

вуза  

 
1. Рабочая программа 

дисциплины, модуля, 

курса, практики.  

2. Индивидуальный план 

работы преподавателя  

3. Экзаменационная и 

(или) зачетная 

ведомость  

4. Журнал и (или) 

ведомость текущего 

контроля (по решению 

вуза) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



НЕОБХОДИМЫЕ  ПОПРАВКИ   

О наделении полномочиями 
ФОИВ утверждать  перечень, 

формы и структуры  документов 
педагога и образовательной 

организации   

Об основаниях для 
запросов  

О корректировке 
определения понятия 

«Образовательная 
программа» 

Об определении понятия 
«Педагогическая 
деятельность» 

Подготовлены  

Не подготовлены  



ЧЕК-ЛИСТ МЕРОПРИЯТИЙ В РЕГИОНЕ    

№ Мероприятие  Отметка 
1 Издание приказа о назначении ответственных за исполнение мероприятий по снижению бюрократической 

нагрузки.  

  

2 Создание и сопровождение «Горячей линии».    

3 Информирование работников образования о нормах законодательства, регулирующих объем 

документарной нагрузки на учителей. Доведение до каждого педагога.  

  

4 Корректировка инструкции о делопроизводстве в РОИВ.   

5 Разработка положения об электронном журнале.    

6 Разработка типовой должностной инструкции учителя и классного руководителя.    

7 Корректировка правил внутреннего распорядка ОО.    

8 Разработка типового положения о классном руководстве.    

9 Проведение совещаний и педагогический советов по вопросу снижения бюрократической нагрузки.    

10 Проведение анализа и сокращение мониторингов и запросов    

11 Проведение анализа и сокращения данных, собираемых в региональных ИС   

12  Доработка региональных информационных систем в сфере образования с учетом принимаемых мер по 

снижению бюрократической нагрузки на образовательные организации. 

  

13 Освещение мероприятий по снижению бюрократической нагрузки в региональных СМИ и пабликах.    

14 Создание специального раздела на сайте РОИВ.   

15 Создание и организация работы межведомственной рабочей группы.    

16 Проведение аудита мониторингов и запросов на предмет соответствия закону в каждом ведомстве.     

17 Формирование единого межрегионального перечня документов и показателей, требуемых от школы.    

18 Организация контрольных (надзорных) и профилактических мероприятий, направленных на соблюдение 

контролируемыми лицами допустимой документационной нагрузки педагогических работников.  

  

19 Проведение в образовательных организациях экспертных сессий по вопросам снижения бюрократической 

нагрузки.  

  

20 Проведение ежемесячных мониторингов забюрократизированности региона.    



О МОНИТОРИНГЕ   

СФЕРУМ/VK МЕССЕНДЖЕР  

8 ВОПРОСОВ 

89 СУБЪЕКТОВ РФ 

39 741 УЧИТЕЛЕЙ  



ПРИХОДИТСЯ ЛИ ГОТОВИТЬ ИНЫЕ ДОКУМЕНТЫ?  

66,0% 

34,0% 

Да Нет 

66,4% 

33,6% 

Да 

Нет 

Июнь  Ноябрь  



ПРИХОДИТСЯ ЛИ ГОТОВИТЬ ИНЫЕ ДОКУМЕНТЫ?  



Лучшие результаты  

 

Худшие результаты  

Кабардино-Балкарская Республика Магаданская область 

Республика Татарстан (Татарстан) Республика Бурятия 

Тульская область Чукотский автономный округ 

город Москва Республика Тыва 

Ростовская область 

Удмуртская Республика 

Забайкальский край 

Оренбургская область 

ПРИХОДИТСЯ ЛИ ГОТОВИТЬ ИНЫЕ ДОКУМЕНТЫ?  



ПРИХОДИТСЯ ЛИ ГОТОВИТЬ ФОТООЧЕТЫ?  

90,0% 

10,0% 

Да 

Нет 

91,9% 

8,1% 

Да 

Нет 

Июнь  Ноябрь  



ПРИХОДИТСЯ ЛИ ГОТОВИТЬ ФОТООЧЕТЫ?  



ПРИХОДИТСЯ ЛИ ЗАПОЛНЯТЬ 

БУМАЖНЫЙ И ЭЛЕКТРОННЫЙ ЖУРНАЛ?  

43,0% 

57,0% 

Да 

Нет 

39,0% 

61,0% 
Да 

Нет 

Июнь Ноябрь  



ПРИХОДИТСЯ ЛИ ЗАПОЛНЯТЬ 

БУМАЖНЫЙ И ЭЛЕКТРОННЫЙ ЖУРНАЛ?  



Лучшие результаты  

 

Худшие результаты  

Республика Татарстан (Татарстан) Республика Дагестан 

Нижегородская область Республика Ингушетия 

Тульская область Свердловская область 

Республика Адыгея (Адыгея) Республика Тыва 

город Севастополь Ставропольский край 

Калининградская область Республика Бурятия 

Омская область 

Забайкальский край 

ПРИХОДИТСЯ ЛИ ЗАПОЛНЯТЬ 

БУМАЖНЫЙ И ЭЛЕКТРОННЫЙ ЖУРНАЛ?  



СНИЗИЛАСЬ ЛИ ДОКУМЕНТАЦИОННАЯ 

НАГРУЗКА В 2022-2023 ГОДАХ?   

19,0% 

81,0% 

Да 

Нет 

27,1% 

72,9% 

Да 

Нет 

Июнь  Ноябрь  



СНИЗИЛАСЬ ЛИ ДОКУМЕНТАЦИОННАЯ НАГРУЗКА 

В 2022-2023 ГОДАХ?   



Лучшие результаты  

 

Худшие результаты  

Республика Татарстан (Татарстан) Магаданская область 

Тульская область Республика Калмыкия 

Республика Ингушетия 

Удмуртская Республика 

Камчатский край 

Костромская область 

Республика Бурятия 

Курганская область 

Брянская область 

СНИЗИЛАСЬ ЛИ ДОКУМЕНТАЦИОННАЯ 

НАГРУЗКА В 2022-2023 ГОДАХ?   


